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Espoon Telinetaiturit ry 
Johdanto 
Tähän käsikirjaan on koottu työntekijälle tärkeää tietoa seuran toiminnasta 
ja rakenteesta sujuvoittamaan työskentelyä. Sisällysluettelon avulla löydät 
tarvitsemasi tiedon ja vastuuhenkilöt nopeasti. Käsikirjan tiedot päivittyvät 
kerran vuodessa. Mikäli et löydä tarvitsemaasi tietoa, olethan yhteydessä 
seuran hallintoon. 

 

Seuran historia 
Espoon kaupungin liikuntalautakunnan toimesta pyöritettiin 
pienimuotoisesti voimistelutoimintaa Tapiolan urheiluhallissa 1970-luvun 
puolivälissä. Vuoden 1978 alusta Suomen Voimisteluliitto otti tehtävän 
hoidettavakseen, mutta samalla päätettiin, että paikkakunnalle 
perustetaan voimistelun erikoisseura. Näin tapahtui toukokuussa 1978 ja 
seura sai nimekseen Espoon Telinetaiturit. 

 

Missio, visio ja arvot 
Missio: Tarjoamme lapsille ja nuorille laadukasta tavoitteellista voimistelu 
liikuntaa kaikilla ikä- ja taitotasoilla harrastuksesta kansainväliselle 
huipputasolle asti. 

Visio: Olemme arvostettu edelläkävijä lasten ja nuorten liikunnallisuuden 
edistäjänä, jäsenmäärällä mitattuna pääkaupunkiseudun suurin ja 
arvokisamenestyksellä mitattuna Suomen menestynein voimisteluseura. 

Arvot: Tavoitteellisuus, turvallisuus, laadukkuus, ilo 

 

Yleistä tietoa seurasta 
EsTT on tällä hetkellä Suomen suurin voimisteluseura jäsenmäärällä 
mitattuna. Jäsenmäärämme on n. 4093 (2026) ja henkilöstössä 
työskentelee tällä hetkellä 19 kokoaikaista ja n. 180 osa-aikaista sekä 
tuntityöntekijää. 

Harrastetoiminta kattaa seuran toiminnasta lähes 80 % ja ryhmiä on tällä 
hetkellä n. 230 kpl. Olemme voimistelulajien erikoisseura ja toimimme 
neljässä toimipisteessä ympäri Espoota. Espoon Telinetaiturit tarjoaa 
harrastetoiminnan lisäksi kilpatoimintaa viidessä eri lajissa sekä kilpa- ja 
harrastetoiminnan välimuotoa harrastekilpatoimintaa.  



   
 

 5 

Tähtiseura on Olympiakomitean, lajiliittojen ja liikunnan aluejärjestöjen 
seurojen laatuohjelma. Tähtimerkki on lupaus laadusta nykyisille ja uusille 
seuran jäsenille sekä heidän lähipiirilleen ja tukijoille. Tähtimerkki on 
osoitus modernista, ketterästä, vastuullisesta ja inhimillisestä 
toimintatavasta. Se vastaa erilaisten liikkujien tarpeisiin, mutta myös 
kehittyy heidän mukanaan.  

Espoon Telinetaiturit ry on Tähtiseura. Meidät on auditoitu sekä 
seurakokonaisuuden että Huippu-urheilun toiminnan suunnittelusta ja 
toteutuksesta. Huippu-urheilun osuus koskee miesten telinevoimistelua, 
missä kansainvälinen ja kansallinen menestys täyttää vaadittavat kriteerit 
useiden vuosien ajalta. 

Urheilu- ja muu osaamisemme on kansainvälistä tasoa ja 
kouluttaudumme jatkuvasti. Kaikki ohjaajat käyvät vähintään 
Voimisteluliiton Voimistelukoulu-koulutuksen ja useilla on pidemmälle 
meneviä koulutuksia ja omaa voimistelutaustaa. 

Tähtiseurassa toimivat valmennus ja seurajohto, talous on tasapainossa ja 
tähtiseura toimii kaikin puolin vastuullisesti. 

 

Toimipisteet 
Kameleonten 
Leppävaaran urheilupuistossa sijaitseva Kameleonten-halli valmistui 
kesällä 2023. EsTT:n toimii hallin 1800 neliömetrin suuruisessa 
voimistelusalissa, jossa erinomaiset harjoittelumahdollisuudet 
TeamGymin, trampoliinivoimistelun ja harrastevoimistelun harjoitteluun. 

Salissa on EsTT:n TeamGymin ja trampoliinivoimistelun kilpatoiminnan 
lisäksi myös harrastetoimintaa.  

Kameleontenin hallissa on esteetön kulku, mutta voimistelusalissa ei.  

 

Vitikka 
Vitikan sali sijaitsee Kilossa, ja on painottunut sekä miesten- että naisten 
telinevoimistelun harjoitteluun. Kilpavoimistelijamme harjoittelevat salilla 
viikon jokaisena päivänä. Kilpatoiminnan lisäksi salin yläkerrassa on 
harrastetoiminnan ryhmiä iltaisin.  

Saliin ei ole esteetöntä kulkua. 
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Tuulimäki 
Tuulimäen väestösuojan tiloissa oleva sali Tapiolassa on Espoon kaupungin 
hallinnoima voimistelusali, josta vuokraamme tarvittavat vuorot 
toimintaamme varten. Sali on myös koulujen ja muiden toimijoiden 
käytössä pääasiassa päiväaikaan. Tuulimäessä järjestetään paljon 
harrasteryhmien toimintaa sekä akrobatiavoimistelun kilparyhmien 
treenejä. 

Saliin on esteetön kulku.  

 

Suomenoja 
Suomenojan sali on kooltaan pienin saleistamme. Suomenojalla 
harjoittelee akrobatiavoimistelun kilparyhmät sekä harrasteryhmiä, jotka 
ovat painottuneet voimistelukouluun ja Ninja- sekä FreeGym ryhmiin. 

Saliin on esteetön kulku.  

Seuran johto ja hallitus 
Seuran johto 
Toiminnanjohtaja: Samuel Sipinen 

Puheenjohtaja: Katja Jääskeläinen 

 

Yhteystiedot: 

Samuel Sipinen 

toiminnanjohtaja@espoontelinetaiturit.fi 

+358 44 725 8803 

 

Katja Jääskeläinen 

puheenjohtaja@espoontelinetaiturit.fi 

+358 50 442 4551  

 

Seuran hallitus 
Vuonna 2026 seuran hallitukseen kuuluu useita seura-aktiiveja 
useammista lajeistamme.  

mailto:toiminnanjohtaja@espoontelinetaiturit.fi
mailto:puheenjohtaja@espoontelinetaiturit.fi
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Puheenjohtaja: Katja Jääskeläinen 

Varsinaiset jäsenet: John McCarthy (varapuheenjohtaja), Nicole Staudinger 
(sihteeri), Antti Vuorikoski, Christoph Gumpinger, Iida Vuori, Eeva Liesirova, 
Suvi Vyyryläinen, Risto Hartikainen 

Hallituksen tehtävänä on kehittää ja valvoa Espoon Telinetaiturit ry:n 
toimintaa. Hallitus on vastuussa seuran talousarvion ja 
toimintasuunnitelman laatimisesta sekä toimeenpanee päätökset.  

 

Vastuullisuus 
Seura haluaa huolehtia voimistelijoiden ja henkilökunnan hyvinvoinnista. 
Kaikessa häirinnässä, kiusaamisessa ja muussa hyvinvointia haastavassa 
toiminnassa on nollatoleranssi. Eettistä toimintaa johtaa seuran hallitus, 
jonka jäseniin voi olla yhteydessä havaitessaan epäkohtia tai epäilyjä. 
Hallituksen jäsenet toimivat luottamuksellisesti. 

Turvaamme kehorauhan lajille ominaisilla tarpeilla. Voimisteluharjoittelun 
turvallisuus voi edellyttää fyysistä kontaktia valmentajan/ohjaajan taholta, 
jolloin esimerkiksi liikettä avustettaessa ja turvallisuutta varmistaessa 
voimistelijaan kosketaan. Turvallisen harjoittelun osaamista kehitetään 
osana koulutuspolkua ja erillisissä avustuskoulutuksissa.  

Espoon Telinetaitureiden toiminnan peruspilareina ovat Suomen 
Voimisteluliiton eettiset periaatteet ja seuran oma Voimisteluliiton 
vastuullisuusportaiden korkeimman tason vastuullisuusohjelma.  

Koulutamme jatkuvasti harrastetoiminnan ohjaajia ja kilpatoiminnan 
valmentajia liiton koulutusjärjestelmän mukaisesti. Kaikki ohjaajamme ja 
valmentajamme käyvät muun muassa Et ole yksin -koulutuksen ja heidät 
on perehdytetty Voimisteluliiton uuden lasten voimistelun linjauksen 
mukaisesti. Linjauksen päämääränä on vahvistaa lapsen oikeuksien 
toteutumista voimistelussa ja samalla tehdä lasten voimistelusta 
laadukkaampaa ja lasten kokonaishyvinvointia tukevampaa.  

Kilpavoimistelussa Espoon Telinetaiturit arvostaa huipulle tähtäävää 
valmennusta, joka tarjoaa turvallisen sekä terveellisen ympäristön 
urheilijoille, valmentajille ja huoltajille. Tähtäämme tavoitteisiin 
osaamisella, emmekä suvaitse voimistelijoiden hyvinvoinnin vaarantamista 
minkään tavoitteen tai syyn varjolla.  

 

https://www.voimistelu.fi/materiaalipankki/voimistelun-eettiset-periaatteet/
https://espoontelinetaiturit.fi/vastuullisuus/
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Seuran kilpatoiminta 
Kilpatoiminnan johto ja koordinointi 
Kilpatoiminnan koordinaattori Iiris Nevalampi vastaa kaikkien kilpalajien 
koordinoinnista, kilpatoiminnan johtamisesta ja kehittämisestä yhdessä 
toiminnanjohtajan kanssa, kilpailutapahtumien koordinoinnista sekä lajien 
välisestä yhteistyöstä. Lajikohtaisesta koordinoinnista vastaa lajin 
lajipäällikkö.  

 

Yhteystiedot:  

Iiris Nevalampi  

iiris.nevalampi@espoontelinetaiturit.fi  

+358 50 442 1963 

 

Kilpalajit 
Espoon Telinetaitureissa voi kilpailla viidessä eri kilpalajissa, joita ovat 
akrobatiavoimistelu, miesten telinevoimistelu, naisten telinevoimistelu, 
TeamGym ja trampoliinivoimistelu. 

 

Valmennus 
Esikilparyhmiä perustetaan lajeista riippuen noin 1–2 vuoden välein.  

Lajikohtaisesta valmennustoiminnasta ja sen kehittämisestä vastaa 
lajipäälliköt. 

 

Yhteystiedot: 

Akrobatiavoimistelun lajipäällikkö 

Sonja Aaltonen 

kilpa.akro@espoontelinetaiturit.fi  

 

MTV:n lajipäällikkö 

Oskar Kirmes 

kilpa.mtv@espoontelinetaiturit.fi  

mailto:iiris.nevalampi@espoontelinetaiturit.fi
mailto:kilpa.akro@espoontelinetaiturit.fi
mailto:dima@espoontelinetaiturit.fi
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NTV:n lajipäällikkö 

Oskar Kirmes 

kilpa.ntv@espoontelinetaiturit.fi  

 

TeamGymin lajipäällikkö 

Noora Sipilä 

kilpa.tg@espoontelinetaiturit.fi  

 

Trampoliinivoimistelun lajipäällikkö 

Riikka Saariaho 

kilpa.tra@espoontelinetaiturit.fi  

 

Lisenssit ja vakuutus 
Jokaisella kilpatoimintaan osallistuvalla voimistelijalla, valmentajalla ja 
tuomarilla on oltava lisenssi. Lisenssitön henkilö ei voi osallistua liiton 
tapahtumiin, kuten kilpailuihin ja leireille.  

Seura ei vakuuta kilpavoimistelijoita vaan jokaisella tulee olla oma 
kilpaurheilutoiminnan kattava vakuutus. Lisenssin yhteyteen on 
mahdollista ostaa erillinen vakuutus.  

 

Huippu-urheilu 

EsTT on huippu-urheiluseura, ja miesten telinevoimistelun huippu-
urheilun auditointi näkyy seuratoiminnassa suunnitelmallisena ja 
systemaattisena toimintana. Valmennus perustuu selkeään 
suunnitelmaan ja yhtenäisiin linjauksiin. Valmentajien osaamista 
kehitetään aktiivisesti, ja harjoittelussa hyödynnetään päivitettyjä 
tekniikka- ja kehitysmalleja, joiden tarkoituksena on tukea urheilijoiden 
nousua kohti SM- ja kv-tasoa. 

Toiminnassa korostuu myös yksilöllinen urheilijapolku. Urheilijoiden 
fyysistä, teknistä ja psyykkistä kehitystä seurataan järjestelmällisesti, ja 
harjoitusohjelmia muokataan tarpeen mukaan eri ikä- ja tasoryhmille. 

mailto:kilpatytot@espoontelinetaiturit.fi
mailto:kira.lindqvist@espoontelinetaiturit.fi
mailto:kilpa.tra@espoontelinetaiturit.fi
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Lisäksi yhteistyötä tehdään tiiviimmin esimerkiksi fysioterapeuttien ja 
koulujen kanssa, jotta urheilijoiden arki ja harjoittelu tukevat toisiaan. 

Kokonaisuutena auditointi on vahvistanut miesten telinevoimistelun 
valmennusjärjestelmää ja tukenut seuran tavoitetta kasvattaa urheilijoita 
kohti kansallista ja kansainvälistä huippua. 

Kilpalajeissa EsTT priorisoi miesten telinevoimistelua huippu-
urheilustatuksen myötä. Toiminnassa pidämme kiinni valmentajien 
kokeneesta ja laadukkaasta tasosta sekä voimistelijoiden 
harjoittelurauhasta. Huipputasolla valmentajamäärä voimistelijamäärään 
mitattuna on hieman suurempi kuin muissa seuran kilpalajeissa.  

Jotta voimme toteuttaa huippu-urheilua, tarvitsemme vahvan 
tukiverkoston ja roolituksen takaamaan parhaat kehitysmahdollisuudet 
urheilijoillemme.  

Huippu-urheilussa ja huippu-urheiluseurassa urheilijan eli voimistelijan 
vastuulla on vastata omasta urastaan huolehtimalla laadukkaasta 
harjoittelusta arkena ja lomakausina yhteensovittaen siihen myös muun 
elämän ja vapaa-ajan. Valmentajan sekä valmennustiimin vastuulla on 
johtaa ja koordinoida valmennuksen eri tahoja, kuten asiantuntijatiimiä. 
Valmentajan vastuulla on laadukas valmennus, osaamisen kehittäminen 
sekä kansainvälinen yhteistyö.  

Seura johtaa ja koordinoi harjoittelua sekä mahdollistaa arkiharjoittelun 
huippuolosuhteissa. Seura toimii valmentajan/valmentajien työnantajana 
ja toimii huippu-urheilijan kotipesänä. Seura tukee huippu-urheilijoitaan 
erillisen tukijärjestelmän mukaisesti.  

Muita tukiverkostoon kuuluvia tahoja ovat Voimisteluliitto, 
valmennuskeskukset (esim. Kuortane, Vierumäki) sekä Olympiakomitea.  

 

Seuran harrastetoiminta 
Harrastetoiminnan organisaatio 
Harrastetoiminnan päällikkö Jassi Koskimies vastaa toiminnan 
kehityksestä ja laadusta, sekä ohjaa harrastetoiminnan koordinaattoreiden 
työtä. Koordinaattorit Anna Holopainen ja Maria Paukkeri vastaavat 
toiminnan päivittäisestä sujuvuudesta, kausisuunnittelusta ja 
rekrytoinnista sekä leiritoiminnasta. He toimivat ohjaajien 
lähiesihenkilöinä.  
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Yhteystiedot: 

Jassi Koskimies jassi.koskimies@espoontelinetaiturit.fi puh. +358 50 
4704087 

Anna Holopainen ja Maria Paukkeri harraste@espoontelinetaiturit.fi  

Harrastetoiminnan lajit 
Tarjoamme harrastetoiminnan ryhmiä seuraavissa lajeissa: 

Akrobatiavoimistelu, telinevoimistelu (tytöt, pojat, aikuiset), TeamGym, 
trampoliinivoimistelu, voimistelukoulu, NinjaGym, FreeGym ja PerheGym.  

Lisäksi tarjoamme aikuisille myös kehonhuoltoa ja kuntopiirejä. 

 

Harraste-kilpatoiminta 
Tarjoamme telinevoimistelun, akrobatiavoimistelun ja 
trampoliinivoimistelun harrastajille harraste-kilpatoimintaa. 
Harrastekilparyhmät harjoittelevat kahdesti viikossa ja osallistuvat 
halutessaan kauden lopussa seuran järjestämiin harrastekilpaluokan 
kilpailuihin.  

Harraste-kilpatoiminnan lisäksi TeamGymissä on liiton järjestelmän 
puolesta lisenssin alainen harrastekilpatoiminta, jonka voimistelijat 
kilpailevat ja leireilevät kerran kaudessa (syys- ja kevätkausi) liiton alaisissa 
tapahtumissa. Kilpaharrasteryhmät harjoittelevat 2x 2 h/viikko. Muuten 
kilpaharrasteryhmät noudattavat toiminnassaan seuran 
harrastetoiminnan vuosikelloa. TeamGymin harrastekilpatoiminnasta 
vastaa TeamGymin kilpatoiminnan lajipäällikkö.  

 

Erityisryhmä Ponnarit 
Ponnarit on voimisteluryhmä lapsille, jotka tarvitsevat erityistä ohjausta ja 
tukea liikkumisessa. Se sopii kaikenikäisille koululaisille, mutta myös 
vanhemmat harrastajat ovat tervetulleita. Parhaiten toiminta sopii 
kehitysvammaisille ja motorisesti kömpelöille lapsille. Puhumattomuus ei 
ole este, mutta kävelykyky olisi oltava. 

 

mailto:jassi.koskimies@espoontelinetaiturit.fi
mailto:harraste@espoontelinetaiturit.fi


   
 

 12 

Lomaleirit 
Järjestämme koululaisten liikunnallisia leirejä koulujen loma-aikoina (ma-
pe), kuten syyslomalla (vko 42), hiihtolomalla (vko 8) ja kesälomalla viikoilla 
23–25 (juhannusviikolla ma-to) eri saleillamme. Leirit on tarkoitettu 7–12-
vuotiaille voimistelusta innostuneille. Aiempaa voimistelukokemusta ei 
tarvita.  

Seuran omat ohjaajat toimivat leirien ohjaajina. Rekrytoimme seuran omia 
ohjaajia leireille useita kuukausia ennen leiriajankohtaa.  

 

Seuran toimisto ja palkanmaksu 
Toimisto 
Laskutusasioista ja palkanmaksusta vastaa toimistosihteeri Tanja 
Juopperi. Lisäksi toimistosihteeri mm. ylläpitää jäsenrekisteriä.  

 

Yhteystiedot: 

Tanja Juopperi 

toimisto@espoontelientaiturit.fi  

+358 45 121 6536 

 

Tuntikirjaus ja palkanmaksu 
Työntekijä kirjaa omat työtunnit Netvisoriin jokaisen kuukauden 5. päivään 
mennessä. Esihenkilöt tarkistavat jokaisen työntekijän tunnit kuukauden 
11. päivään mennessä, ja ilmoittavat mahdollisista väärin tehdyistä 
kirjauksista työntekijälle. Tämän jälkeen hyväksytyt työtunnit lähtevät 
palkanmaksuun.  

Palkka maksetaan kuukausipalkkaisille työntekijöille kuukauden 15. 
päivänä ja tuntityöntekijöille kuukauden 20. päivänä. Oman palkkanauhan 
voi tarkistaa osoitteesta Netvisorista.  

 

Asiakaspalvelu 
Asiakaspalvelua hoitavat yhteistyössä harrastetoiminnan hallinto ja seuran 
toimisto. Asiakkaiden puheluihin vastaavat arkisin harrastepäällikkö ja 
harrastetoiminnan koordinaattorit. Sähköposteihin vastaavat laskutuksen 

mailto:toimisto@espoontelientaiturit.fi
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osalta toimistosihteeri ja harrastetoimintaa muilta osin koskeviin kyselyihin 
sekä palautteisiin harrastetoiminnan koordinaattorit. Ohjaajia koskevat 
palautteet välitetään henkilökohtaisesti, eikä ohjaajien yhteystietoja 
luovuteta asiakkaille. Kilpatoimintaa koskevat sähköpostit ja tiedustelut 
välitetään kyseisen lajin lajipäällikölle. 

 

Henkilöstö 
Rekrytointi ja perehdytys 
Harrastetoiminnan rekrytoinnista vastaavat harrastetoiminnan 
koordinaattorit. Rekrytoinnit keskitetään pääasiassa alkuvuoteen ja 
syksyyn, kun kokonaisuus resurssitarpeesta on selvillä. Työsopimukset 
harrasteohjaajille tekee harrastepäällikkö.  

Perehdytyksen järjestää koordinaattori, joka kutsuu uudet ohjaajat 
yhteiseen perehdytystilaisuuteen. 

Kilpatoiminnan rekrytoinnista vastaavat toiminnanjohtaja ja kilpalajien 
lajipäälliköt. Työsopimukset kilpavalmentajille tekee toiminnanjohtaja 
ja/tai kilpatoiminnan vastaava, ja perehdytyksen järjestää lajipäällikkö.  

 

Kehityskeskustelut 
Kaikille työntekijöille järjestetään mahdollisuus tavoite- ja 
kehityskeskusteluun vuosittain. Harrasteohjaajien keskustelut järjestetään 
pääasiassa pienryhmissä kausisuunnittelun yhteydessä keväisin. 
Harrastetoiminnan tulevan kauden ryhmät sovitaan kehityskeskusteluiden 
yhteydessä. 

Kokoaikaisten työntekijöiden sekä kilpatoiminnan valmentajien 
keskustelut käydään henkilökohtaisina oman esihenkilön kanssa. 
Kehityskeskusteluilla kartoitetaan työntekijän vointia ja jaksamista työssä 
sekä poimitaan ehdotuksia työolojen parantamiseksi ja toiminnan 
kehittämiseksi.  

 

Koulutuspolku 
Seura edellyttää työntekijöiltään vastuullisuuskoulutuksia sekä niiden 
lisäksi Voimisteluliiton peruskoulutukset. Seura tukee ja kannustaa 
henkilökuntaa kouluttautumaan. Keskustele koulutustoiveistasi oman 
esihenkilön kanssa! 
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Harrastetoiminnan koulutuspolku: 

1. Vastuullisuuskoulutus 1 

2. Vastuullisuuskoulutus 2 

3. Ohjauksen perusteet -koulutus 

4. Voimistelukoulukoulutus 

5. Lajitaidon peruskoulutus 

 

Kohtien 1–2 koulutukset tulee suorittaa itsenäisesti verkossa ensimmäisen 
kuukauden aikana työsuhteen solmimisesta.  

Järjestämme kohtien 3–5 koulutukset kaksi kertaa vuodessa, ja 
koulutukset tulisi suorittaa ensimmäisen vuoden aikana. Vaihtoehtoisesti 
koulutukset voi suorittaa Voimisteluliiton järjestäminä. Seuran kouluttajina 
toimivat voimisteluliiton hyväksyminä Anna Holopainen, Jassi Koskimies ja 
Riikka Saariaho. 

Muita lisäkoulutuksia harrastetoiminnan ohjaajille: 

• tason 1 koulutuskokonaisuuden koulutukset, kuten esim. fyysisen 
valmennuksen peruskoulutus.  

 

Kilpatoiminnan koulutuspolku: 

1. Vastuullisuuskoulutukset  

1. Puhtaasti paras -verkkokoulutus 

2. Reilusti paras –verkkokoulutus 

3. Et ole yksin -verkkokoulutus 

4. Vastuullinen valmentaja -verkkokoulutus 

2. Voimisteluliiton tason 1 koulutuskokonaisuus 

3. Voimisteluliiton tason 2 koulutuskokonaisuus 

4. Valmentajan ammattitutkinto/valmentajan erikoisammattitutkinto 

 

https://www.mll.fi/ammattilaisille/tietoa-teemoittain/turvallinen-ja-viihtyisa-harrastusryhma/verkkokurssi-valmentajalle/
https://www.etoleyksin.fi/verkkokoulutus/
https://puhtaastiparas.fi/fi/login?returnUrl=/fi
https://suek.fi/koulutus/koulutusmateriaalit/reilusti-paras-verkkokoulutus/
https://context.training/tms/vaestoliitto/ennaltaehkaisy/
https://www.suomenvalmentajat.fi/valmentajakoulutukset/vastuullinen-valmentaja-verkkokoulutus/
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Työvaatteet 
Seura edellyttää ohjaajilta ja valmentajilta työvaatteen käyttöä ohjaus- ja 
valmennustilanteissa. Henkilökunta saa käyttöönsä työpaidan ja -
hupparin. Kilpatoiminnan valmentajille kuuluu lisäksi seuran virallinen 
edustusasu.  

Seuran antamat työvaatteet luovutetaan seuralle takaisin työsuhteen 
päättyessä.  

 

Poissaolot ja sijaisten hankinta 
Harrastetoiminta: 

Sairauspoissaolot ilmoitetaan ensi tilassa omalle esihenkilölle puhelimitse 
(ei tekstiviesti). Esihenkilö ottaa vastuun sijaisen löytämisestä sairauden 
ajaksi. Viikonloppuisin päivystyspuhelin ottaa vastaan harrastetoiminnan 
sairaspoissaoloilmoitukset. Ilmoitukset tulee välittää lauantaina ja 
sunnuntaina klo 9–10 välillä.  

Omat (muu kuin sairaus) poissaolot anotaan aina erikseen omalta 
esihenkilöltä. Päteviksi syiksi poissaoloille katsotaan perhejuhlat, kouluun 
ja opiskeluihin liittyvät syyt sekä lomamatkat. Omiin poissaoloihin tulee 
työntekijän aina hankkia sijainen itse ja ilmoittaa se omalle esihenkilölle. 

Sairauslomatodistus edellytetään ensimmäisestä poissaolopäivästä alkaen 
palkanmaksun perusteeksi sairauden ajalta. Jos poissaolo sairauden vuoksi 
jatkuu yli yhdeksän (9) päivää, tulee työntekijän hakea itse korvausta 
menetetystä ansiosta Kelalta. 

 

Kilpatoiminta: 

Sairauspoissaolot ilmoitetaan omalle esihenkilölle. Esihenkilön vastuulla on 
sijaisen löytäminen/valmennustoiminnan järjestely poissaolevan 
työntekijän sairauden ajaksi. 

Omat (muu kuin sairaus) poissaolot anotaan aina erikseen omalta 
esihenkilöltä. Päteviksi syiksi poissaoloille katsotaan perhejuhlat, kouluun 
ja opiskeluihin liittyvät syyt sekä lomamatkat. Omiin poissaoloihin tulee 
työntekijän aina hankkia sijainen itse ja ilmoittaa se omalle esihenkilölle. 

Sairauslomatodistus edellytetään ensimmäisestä poissaolopäivästä alkaen 
palkanmaksun perusteeksi sairauden ajalta. Jos poissaolo sairauden vuoksi 
jatkuu yli yhdeksän (9) päivää, tulee työntekijän hakea itse korvausta 
menetetystä ansiosta Kelalta. 
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Työterveyshuolto 
Seuran työntekijöiden työterveyspalvelut on keskitetty lääkärikeskus 
Pihlajalinnaan. Kaikille työntekijöille kuuluu lakisääteinen työterveyshuolto, 
johon kuuluu työhön liittyvät terveystarkastukset, työpaikkaselvitys, 
työkyvyn tukeminen ja sairauksien tai oireiden selvittely silloin, kun niillä 
on yhteys työhön. Säännöllisesti 20 tuntia tai yli viikossa työskenteleville 
kuuluu tämän lisäksi myös sairaanhoito, jolloin ensisijainen kontakti on 
lääkäriin chat-palvelun kautta. 

 

Matka- ja kilometrikorvaukset 
Matkalasku (kuitteineen) on palautettava viimeistään kaksi viikkoa matkan 
jälkeen. Matkakustannusten korvauksia käsittelevät tapauskohtaisesti 
seuran hallitus tai toiminnanjohtaja.  

Kilometrikorvaukset maksetaan ainoastaan, jos se on huokeampi 
vaihtoehto tai on käytetty kimppakyytiä ja kyydissä on ollut 
kilpailuissa/valmennuksessa vastuullinen toimihenkilö. Yksin 
matkustettaessa korvataan matkakulut 0,29 €/km tai halvimman julkisen 
mukaan. Muutoin noudatetaan verottajan ohjeita verovapaista 
korvauksista. 2024 kilometrikorvaus on ollut 0,57 €/km + 0,04 
€/lisämatkustaja.  

Seura maksaa päivärahoja tietyin edellytyksin; 

• Mikäli matkustaja on aikasäädösten perusteella oikeutettu 
kokopäivärahaan, mutta on saanut kaksi ilmaista ateriaa, maksetaan 
kokopäivärahasta puolet. 

• Mikäli matkustaja on aikasäädösten perusteella oikeutettu 
puolipäivärahaan, mutta on saanut yhden ilmaisen aterian, 
maksetaan puolipäivärahasta puolet. Ilmaisen aterian maksajalla ei 
ole merkitystä päivärahan laskennassa, ateria voi kuulua 
osallistumismaksuun tai olla esimerkiksi yhteistyökumppanin 
tarjoama. 

• Mikäli matkaan/tapahtumaan sisältyy täysi ylläpito aterioineen, 
esimerkiksi kokous tai koulutus aterioineen urheiluopistolla tai 
laivaristeily, ei päivärahoja makseta. 

• Kotimaan mj-leiri, jossa on täysi ylläpito oikeuttaa ½ päivärahaan 
• Päivärahat maksetaan kohdemaan päivärahan suuruisina 
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Vakuutus 
Työntekijät ovat vakuutettu If-vakuutusyhtiön kautta. Urheilijat ovat 
vakuutettu OP-Pohjolan kautta.  

 

Seuran talous ja ulkopuolinen rahoitus 
Taloustilanne 
Espoon Telinetaiturit on voittoa tavoittelematon yritys. Tilikauden 
mahdollinen ylijäämä sijoitetaan seuran toiminnan kehittämiseen.  

 

Suurimmat tuet 
Espoon kaupunki, Olympiakomitea ja Voimisteluliitto tukee seuran 
toimintaa.  

 

Varainkeruu 
Espoon Telinetaiturit kehittää aktiivisesti eri varainkeruuvaihtoehtoja.  

 

Espoon yhteistyö 
Leiki ja Liiku 
Espoon kaupungin järjestämä, motorisia perusliikuntataitoja kehittävä 
ohjelma varhaiskasvatusikäisille lapsille. Toiminta tapahtuu Kameleontenin 
voimistelusalissa maanantaista perjantaihin aamupäivisin. Toiminnassa on 
mukana kaksi seuran ohjaajaa, joiden tehtävänä on tukea 
varhaiskasvattajien ohjaustyötä ja opettaa heille samalla liikkeissä 
avustamista. Seuran osalta toiminnasta vastaa Jassi Koskimies ja ohjaajien 
rekrytoinnista Anna Holopainen. 

 

KULPS 
KULPS kulttuuri- ja liikuntapolku on ainutlaatuinen espoolainen 
järjestelmä, jonka tavoitteena on edistää oppilaiden välistä 
yhdenvertaisuutta ja kehittää kulttuuri- ja liikuntapalveluiden käyttöä 
opetuksen välineenä. 
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Seuran yhteyshenkilönä toimii Anna Holopainen 
lapset@espoontelinetaiturit.fi.  

 

Lystiloikkaus 
Lystiloikkaus on yhteistyössä urheiluseurojen ja liikunta-alan yritysten 
kanssa toteutettava osa varhaiskasvatusta, joka on tarkoitettu alle eskari-
ikäisille Espoon varhaiskasvatuksen lapsille. 

Seuran yhteyshenkilönä toimii Anna Holopainen 
lapset@espoontelinetaiturit.fi.  

 

IkäMoto 
Espoon kaupungin kanssa yhteistyössä toteutettava ikäihmisille suunnattu 
voimistelutunti, jolla harjoitellaan tasapainoa, kehonhallintaa ja 
liikkuvuutta. Tunti koostuu alkulämmittelystä, kehonpainoharjoittelusta ja 
telinevoimisteluosuudesta. Tunti on kerran viikossa Tuulimäen 
voimistelusalissa. 

Seuran puolelta ohjaajana ja yhteyshenkilönä toimii Taina Teräs. 

 

WAU-kerhot 
WAU-kerhot ovat pääosin Espoon kouluilla toimivia, matalan kynnyksen 
maksuttomia liikuntakerhoja Espoolaisille lapsille. 

Kerhokoordinaattorina toimii Marco Tammi +358 10 201 2305 
waukerhot@espoontelinetaiturit.fi  

 

Tapahtumat ja muu oheistoiminta 
Jäsentapahtumat 
Järjestämme useita jäsenille suunnattuja tapahtumia kausittain, joilla 
tarjoamme muun muassa perheille tilaisuuden yhteiseen liikuntaan 
voimistelusalissa. Näitä tapahtumia ovat perhepäivät, joulupolku-, 
ystävänpäivä- ja kevättapahtumat. Tapahtumissa on eri lajien esityksiä, 
vapaata liikuntaa eri pisteillä sekä seuran Voltti-leijona-maskotti 
toivottamassa kaikki tervetulleeksi.  

Avoimet ovet järjestetään syys- ja kevätkausien alussa, jolloin mahdollisilla 
uusilla asiakkailla on tilaisuus tutustua toimintaan ja tiloihin.  

mailto:lapset@espoontelinetaiturit.fi
mailto:lapset@espoontelinetaiturit.fi
mailto:waukerhot@espoontelinetaiturit.fi
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Tapahtumiin rekrytoidaan tarvittava määrä ohjaajia tapauskohtaisesti. 

 

Syntymäpäivät 
Järjestämme jäsenillemme tilauksesta syntymäpäiviä Suomenojan ja 
Vitikan toimipisteessä.  

Syntymäpäivistä vastaavat harrastetoiminnan koordinaattorit 
info@espoontelinetaiturit.fi  

 

Oheisharjoittelu muille urheilulajeille 
Järjestämme mahdollisuuden seurojen oheisharjoittelulle. 
Oheisharjoitteluun liittyen sovitaan tapauskohtaisesti valmennuksesta, 
harjoittelun kestosta ja hinnoittelusta.  

 

Seuran kotikilpailut 
Seura järjestää säännöllisesti useamman kerran kaudessa kilpalajien 
kotikilpailuja siten, kun Voimisteluliitto on niitä seuroille myöntänyt.  

Telinevoimistelun kilpailut järjestetään Vitikassa omissa olosuhteissamme, 
mutta muiden lajien kilpailujen järjestämiseen vuokrataan erillinen tila 
lajin vaatimusten mukaisesti. 

Kilpailuja koordinoi kilpatoiminnan koordinaattori, mutta pääasiallinen 
järjestämisvastuu on kyseisen kilpalajin koordinaattorilla. Jokaisen lajin 
kotikisojen järjestämisessä on mukana lajin vanhempaintoimikunta.  

mailto:info@espoontelinetaiturit.fi

	Espoon Telinetaiturit ry
	Johdanto
	Seuran historia
	Missio, visio ja arvot
	Yleistä tietoa seurasta

	Toimipisteet
	Kameleonten
	Vitikka
	Tuulimäki
	Suomenoja

	Seuran johto ja hallitus
	Seuran johto
	Seuran hallitus

	Vastuullisuus
	Seuran kilpatoiminta
	Kilpatoiminnan johto ja koordinointi
	Kilpalajit
	Valmennus
	Lisenssit ja vakuutus
	Huippu-urheilu

	Seuran harrastetoiminta
	Harrastetoiminnan organisaatio
	Harrastetoiminnan lajit
	Harraste-kilpatoiminta
	Erityisryhmä Ponnarit
	Lomaleirit

	Seuran toimisto ja palkanmaksu
	Toimisto
	Tuntikirjaus ja palkanmaksu

	Asiakaspalvelu
	Henkilöstö
	Rekrytointi ja perehdytys
	Kehityskeskustelut
	Koulutuspolku
	Työvaatteet
	Poissaolot ja sijaisten hankinta
	Työterveyshuolto
	Matka- ja kilometrikorvaukset
	Vakuutus

	Seuran talous ja ulkopuolinen rahoitus
	Taloustilanne
	Suurimmat tuet
	Varainkeruu

	Espoon yhteistyö
	Leiki ja Liiku
	KULPS
	Lystiloikkaus
	IkäMoto
	WAU-kerhot

	Tapahtumat ja muu oheistoiminta
	Jäsentapahtumat
	Syntymäpäivät
	Oheisharjoittelu muille urheilulajeille

	Seuran kotikilpailut

